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\ Cuvant-inainte

Dreptul de a acorda feedback semestrial anonim cadrelor didactice de la clasa a fost
dobandit de catre elevi inca din anul 2016, odata cu aprobarea Statutului Elevului, prin
OMENCS nr. 4742/10.08.2016. Totusi, putini au avut ocazia de a isi exercita acest drept pana
in anul 2021, cand, in urma demersurilor initiate de Consiliul National al Elevilor, Ministerul
Educatiei a emis un ordin care aproba metodologia de acordare a feedbackului semestrial,

OME nr. 3864/2021.

Feedbackul semestrial reprezinta cea mai buna metoda la care se poate recurge
pentru a promova dialoguri sincere si deschise in salile de clasa, intre elevi si profesori, axate
atat pe problemele pe care tinerii le identifica in modul in care se desfasoara actul instructiv-
educativ, cat si pe identificarea solutiilor la elementele problematice identificate in cadrul
dezbaterilor. Trebuie, in aceeasi nota, subliniat faptul cd metodologia nu presupune aplicarea
unor masuri coercitive asupra cadrelor didactice, ci sprijinirea acestora in conturarea unui act

educational de calitate, centrat pe elev si pe nevoile acestuia.

Desi implementarea metodologiei este obligatorie, au existat multe situatii in care
prevederile acesteia nu au fost intru totul respectate. De aceea, Consiliul National al Elevilor
a lansat o consultare internd, adresata presedintilor consiliilor scolare ale elevilor, in baza
careia au fost stabilite concluziile modului de acordare a feedbackului in primul semestru al
anului scolar 2021-2022 si, de asemenea, a fost redactat un set de recomandari, care sa
sprijine comunitatile scolare in a intelege si promova importanta pe care acest proces il are,

astfel incat feedbackul reciproc sa devina o normalitate.

Biroul executiv al Consiliului National al Elevilor
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Interpretari

1. in scoala ta s-a acordat feedback semestrial cadrelor didactice in acest

semestru? (semestrul | al anului scolar 2021-2022)?

42.6%

Da
57.4%

Tntrebati dacd in scoala lor s-a acordat feedback semestrial cadrelor didactice in acest
semestru (semestrul | al anului scolar 2021-2022), majoritatea respondentilor (57.4%) afirma

ca a fost acordat feedback in scoala lor, in timp ce 42.6% sustin contrariul.

Scolile in care demersul a fost implementat

2. Cum a fost acordat feedbackul in scoala ta?

Formular tipizat
23.6%

Formular online
76.4%




Din totalul respondentilor, 76.4% afirma ca in scoala lor feedbackul s-a acordat sub
forma de formular online, iar 23.6% sustin faptul ca in scoala lor feedbackul s-a acordat pe
baza formularelor tipizate. Aceasta diferenta considerabila privind modul de acordare a
feedbackului se datoreaza modului in care scolile si-au desfasurat activitatea pe parcursul

ultimelor luni (in format fizic/online).

3. A fost respectat caracterul anonim al raspunsurilor?

Nu
1.9%

Da
98.1%

n ceea ce priveste respectarea caracterului anonim al raspunsurilor, 98.1% afirma ca
s-a respectat anonimatul, Tn timp ce 1.9% transmit ca in scoala lor, caracterul anonim nu a
fost respectat. Feedbackul stda la baza optimizarii actului didactic de la clasa, astfel,
nerespectarea anonimatului raspunsurilor, duce la o ineficienta in acordarea feedbackului din

partea elevilor.
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n ceea ce priveste promovarea acordérii feedbackului de citre profesori, pe o scard
de la 1-5, 5 respondenti considera ca profesorii nu s-au implicat deloc in promovarea
feedbackului in scoala lor, 25 afirma ca s-au implicat foarte putin, 74 sustin ca profesorii s-au
implicat iIn promovarea feedbackului, dar nu suficient de mult, 124 afirma ca acestia s-au

implicat suficient de mult, iar 76 foarte mult.

5. Au existat situatii in care ai sesizat/ti-au fost aduse la cunostinta nereguli

in implementarea metodologiei de acordare a feedbackului?

Da

47%

Nu
95.3%




Din totalul respondentilor, 95.3% afirma ca nu au existat sesizari referitoare la nereguli
in implementarea metodologiei de acordare a feedbackului, in timp ce 4.7% sustin ca au
existat situatii de implementare incorecta a metodologiei. Scoala are obligatia de a se asigura
de respectarea prevederilor din metodologie, totusi, daca exista situatii neregulamentare,
elevii sunt indemnati sa le sesizeze atat la conducerea scolii, cat si Consiliului Scolar al Elevilor

din scoala lor.

6. Ati intampinat situatii in care elevilor le-a fost ingradit dreptul de a acorda
feedback?

Nu stiu
20.4%

Da
1.6%

Nu
78.0%

Tntrebati dacd au intampinat situatii in care elevilor le-a fost ingradit dreptul de a
acorda feedback, 78% afirma ca nu au existat astfel de cazuri, 1.6% sustin ca au existat situatii
in care elevilor le-a fost ingradit acest drept, iar 20.4% nu au putut oferi un raspuns clar la

aceasta intrebare.
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7. Cati elevi aproximezi ca au luat parte la acest demers?

Sub 25%
8.0%

Peste 90%
20.9%

25%
13.2%

50%

26.7% 75%

31.2%
n ceea ce priveste numérul elevilor care au luat parte la acest demers, 20.9% sustin
ca au participat peste 90% din elevii scolii lor, 31.2% afirma ca au luat parte la acest demers

peste 75% din elevii scolii lor, 26.7% sustin cd au luat parte 50% dintre elevii scolii, 13.2%

sustin ca au luat parte 25% dintre elevi, iar 8% transmit ca au participat sub 25% dintre elevi.

Scolile in care demersul nu a fost implementat

8. Ati fost contactati de cdtre elevi, referitor la faptul ca demersul nu a fost

implementat si in scoala voastra?

Da
13.9%

Nu
86.1%




Din totalul respondentilor, 86.1% transmit ca nu au fost contactati de catre elevi,
referitor la faptul ca demersul nu a fost implementat si in scoala lor, in timp ce 13.9% sustin
ca au existat situatii in care le-a fost semnalata neimplementarea feedbackului in anumite

scoli.

9. Ati luat legatura cu reprezentantii conducerii unitatii de invatamant, pentru

a semnala faptul ca fisele de feedback nu au fost distribuite?

intrebati daca au luat legtura cu conducerea unititii de invitdmant, pentru a semnala
faptul ca fisele de feedback nu au fost distribuite, 70% dintre respondenti sustin ca nu, iar

30% afirma ca au luat legatura cu conducerea scolii pentru a semnala problemele identificate.

10.Care au fost motivele pentru care demersul nu a fost implementat in scoala

ta?

Motivele principale, mentionate de elevii reprezentanti din toata tara, au fost lipsa de
interes a elevilor si a cadrelor didactice fata de acest demers, interpretarea eronata a
metodologiei (ex.: interpretarea conform careia feedbackul se acorda doar la sfarsitul anului
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de invatamant), restrictiile impuse de pandemie, lipsa de timp din cauza orarului incarcat
sau slaba promovare a demersului in randul cadrelor didactice si al directorilor, astfel ca

acestia nu stiau cu exactitate care sunt atributiile care le revin pe durata procesului.




Propuneri si recomandari

Pentru a asigura o implementare corecta a metodologiei de acordare a feedbackului

semestrial in viitor, Consiliul National al Elevilor formuleaza urmatoarele propuneri si

recomandari:

organizarea, de catre inspectoratele scolare, inainte de perioada aferenta acordarii
feedbackului in cel de-al doilea semestru al anului scolar 2021-2022, a unei mese
rotunde cu participarea directorilor unitatilor de invatamant gimnazial si liceal si
reprezentantii consiliului judetean al elevilor/Consiliului Municipal al Elevilor
Bucuresti, in cadrul careia sa fie discutate modalitatile prin care procesul poate fi
implementat in fiecare scoald, modalitatile de promovare si evaluare si importanta

acestui demers pentru dezvoltarea calitatii actului educational;

stabilirea, la nivelul unitatilor de invatamant, a unor planuri de implementare a

feedbackului semestrial, in urma consultarii consiliului scolar al elevilor;

convocarea unei sedinte a consiliului profesoral inainte de inceperea perioadei de
acordare a feedbackului semestrial in cel de-al doilea semestru al anului scolar 2021-
2022, la care sa fie invitat si un reprezentant al consiliului scolar al elevilor si in cadrul

careia sa fie dezbatute modalitatile de implementare stabilite la nivelul unitatii de

fnvatamant, importanta respectarii metodologiei si modalitatile de promovare si de

evaluare ce vor fi utilizate la nivel scolar;

monitorizarea atentd, de catre conducerile unitatilor de Tnvatamant, a modului de
implementare al procesului (distribuirea fiselor de feedback/formularelor online in
termenul stabilit, centralizarea acestora, verificarea rezultatelor de catre director si
organizarea dezbaterilor pe marginea rezultatelor in salile de clasa si in consiliul

clasei);
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verificarea, de catre directorul unitatii de Tnvatamant, a raspunsurilor elevilor si
stabilirea unor directii de actiune pentru rezolvarea problemelor semnalate de elevi,
care sa fie dezbatute in consiliul profesoral, in prezenta unui reprezentant al consiliului

scolar al elevilor;
solicitarea semestriald, de catre inspectoratele scolare, a unui raport referitor la

modul in care feedbackul a fost acordat in fiecare unitate de Tnvdatamant

preuniversitar;
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